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Дифференцияланган эмгек акынын жобосун бекитуу тууралуу

КММАнын ченемдик актыларын актуалдаштыруу максатында, КР ченемдик 
укуктук актыларынын езгоруусуне ылайык жана И.К. Ахунбаев атындагы 
КММАнын, Камкорчулар кецешинин чечиминин 2026-жылдын 5-июнундагы №3 
протоколунун негизинде, буйрук кылам
1. И.К.Ахунбаев атындагы КММАнын кызматкерлерине дифференцияланган эмгек 
акы женундегу жобосу бекитилсин.
2. Буйруктун- аткарылышын пландоо-каржы белуму, бухгалтерия, кадрлар, 
юридикалык белумдер камсыз кылсын.
3. Ректордун 2024-жылдын 25-декабрдындагы №443 “Дифференцияланган эмгек 
акы женунде жобону бекитуу тууралуу" буйругу жокко чыгарылсын деп 
табылсын.
4. Жалпы болум ушул буйрук менен жооптуу адамдарды тааныштырсын 
(Т.Н. Петрушевская) жуктелсун.
5. Бул буйруктун аткарылышын кеземелдеену озуме калтырам.

Об утверждении Положения о дифференцированной оплате труда

В целях актуализации нормативных актов КГМА , в соответствии с изменением 
нормативно- правовых актов КР и на основании решения Попечительского совета 
КГМА им.И.К.Ахунбаева протокол №3 от 5 июня 2026 года, приказываю:
1. Утвердить Положение о дифференцированной оплате труда сотрудников КГМА 
им.И.К.Ахунбаева (Приложение 1);
2. Планово-финансовому отделу, бухгалтерии, отделу кадров, юридическому 
отделу принять к исполнению;



3. Считать утратившим приказ ректора «Об утверждении Положения о 
дифференцированной оплате труда» от 25.12.2024г.№443
4. Общему отделу (Т.Н.Петрушевская) ознакомить ответственных лиц 
настоящим приказом.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
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